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Наименование мероприятия Сроки исполнения ответственный

1 Утверяцение персонального состава
комиссии и составление плана ее работы
на 202512026 учебный год

Сентябрь 2025 г. Лчненко М.Н

Мониторинг
фактического трl лоус гройс гва

вылускников 2025 учебного года! в т.ч.
инвалидов

ежемесячно
2025 - 2026 г.

Суслова Л.В.
Руленко О.Ю.
Пономарева Т.С.
Боролулина А.В.
кураторы

Ярмарка вакансий для выпускников С.Щ 17 .1о,2025,20.01.26,
27.0з,2026
1,6.|0,2025, 20.01.26,
26.0з.20zб

Луненко М.Н.

Мониторинг
потенциального 1рулоустройства
выпускников 2025 l 2О26 учебного года

Ноябрь-лекабрь
2О25 г.:
март-апрель 2025 г

Суслова Л.В.
Руленко О.Ю.
Пономарева Т.С.
Бородулина А.В.
кураторы

,7 Анализ потенциального .tрудоустройства

выгryскников 2025 12026 учебного гоДа
Щекабрь 2025 г.
Апрель 2025 г.

Луненко М.Н.

8 Поддержание акryiulьности информачии
на стенде комиссии. расположенной в

коллелже (информация о направлениJIх

работы комиссии, контакгнаI информация
комиссии, информация о мероприятиях по
направлениям деятельности IJeHTpa
карьеры, рrrздел с рекомендациями по
эффеюивному поведению на рынке 1руда,
информация о вакансиях работодателей)

В течение учебного
года

Луненко М.Н.

9 Индивидуальная работа с абиryриентами,
студентами и выIryскниками по вопросам
эффективного поведения на рынке труда, в
т.ч. с освещением юридического и

психологического аспектов

В течение 1.rебного
года

по запросу

Майорова Е.М.
Суслова Л.В.
Руленко О.Ю.
Пономарева Т.С.
Луненко М.Н.
Бородулина А.В.

z.

4. Луненко М.Н.

5. Ярмарка вакансий для выпускников А,Щ

6.



ЛЪ

пJл
Сроки исполнения ответственный

Информационно-методическая работа
(разработка методическr( материалов по
направлениям деятельности I \eHTpa
карьеры)

В течение учебного
года

Луненко М.Н

Информачионно-методическая работа
(гryбликации по вопросам деятельности
Щентра карьеры)

В течение 5ччебного
года

Луненко М.Н.

\2. Информирование студентов и выпускников
о мероприятиях по направлениям
деятельности Щентра карьеры, проводимых
в регионе

В течение учебного
года

Лчненко М.Н.

iз Организация мероприятий Щеrrгром
карьеры по вопросам тудоустройства,
в т.ч. по юридическим и психологическим
аспектам профессиональной деятельности
и трудоустройства

В течение 5лrебного
года

Луненко М.Н.
Запуниди А.В.
Майорова Е.М.

16. Организация временной занятости
студентов

В течение года
по запросу

-1,1, Участие в совместных мероприятиях с

работодателями, органами государственной
власти, общественными организациями,
другими комиссиями (центрами)

года
в течение ччебного Лчненко М.Н

Расширение контактов по социаJIьному
партнерству (анализ имеющихся и
заключение новых договоров
с медицинскими организациями
о практическом обуrении)

19. Расширение контактов по соци:шьному
партнерству (анализ имеющихся
и закJIючение новых договоров со
службами и центрами зан.,Iтости населения)

года
в течение ччебного Лчненко М.Н

z0. Организация и проведение мероприятий
встречи с выпускниками пропlльх лет

В течение учебного
года

Луненко М.Н

Наименование мероприятия

l0.

1l.

Лчненко М.Н.

l8. В течение учебного
года

Луненко М.Н.


